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Les participants et les sponsors des

= congres de la SELF solidaires !
" La SELF remercie infiniment 'ensemble des participants et des sponsors
Société d’Ergonomie qui ont fait le choix de ne pas demander le remboursement de leur

de Langue Frangaise

inscription au congrés 2020 Paris. Grace a ce geste solidaire et généreux,
I'association n’a pas été déficitaire alors qu’elle avait engagée plusieurs dizaines de milliers
d’euros dans I'organisation scientifique du congrés. Un immense merci pour vos dons ! ...

Lire la suite.

Commission Histoire : publication de nouveaux
entretiens

La Commission Histoire vous informe de la publication sur le site de la SELF des entretiens avec
Karen Messing et avec Alain Carré

Lire la suite.

Informations générales

: Revue Laboreal : appel a contributions
Laboreac

La revue électronique Laboreal prépare son numéro de juillet 2022 avec

un dossier consacré au theme «Le travail animal ». Les articles seront
publiés dans I'une des langues de la revue (espagnol ou portugais). Cependant, les résumés des
propositions, ainsi que les textes envoyés pour expertise, peuvent étre rédigés en frangais ou en
anglais. Il reviendra ensuite aux auteurs de les traduire ...
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Lire la suite.

Actes des Journées de Bordeaux 2021

l‘ Les vidéos de toutes les communications des JdB 2021 sont disponibles
en libre accés. Voir les actes Vous pouvez aussi suivre toute I'actualité de
I'Equipe d’Ergonomie & travers la page Linkedin

Lire la suite.

Reportage ARTE : "Vive le travail !"

a rtp La chaine Arte diffuse le reportage "Vive le travail !" réalisé par Marianne
Lére. Il est constitué de deux parties : Un éternel combat Et I'humain

dans tout ¢a ? Voir le reportage Reportage disponible du 20 avril au 23 octobre 2021

Lire la suite.
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aliavox Offre demploi : cabinet Aliavox

L
Aliavox, cabinet francilien agréé, spécialisé en expertise CSE-CHSCT et en interventions

recherche des ergonomes. Missionnés sur dossier nous recherchons des vacations en CDD ou
en libéral. Profils recherchés : dipldbmés bac +5 en ergonomie et une expérience en intervention
sociale ou en expertise santé au travail. Vous pouvez adresser votre CV et votre candidature par
mail a 'adresse suivante : dialoguons@aliavox.fr Site internet

Lire la suite.

Publication de la revue Activiteés : vol.18-
n°1/ 2021

La revue Activités vient de publier son dernier numéro. Le lecteur pourra
‘ele slbilazsy  consulter, dans ce volume 18-n°1: Cinq articles La deuxiéme partie du
dossier "cours d'action" Trois recensions d'ouvrages Quatre résumés de

thése ou d'Habilitation a Diriger des Recherches Accés au numéro

vol.18-n°1 | 2021
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L'éditorial rappelle également la prochaine journée d'étude organisée par Activités le 30
septembre 2021 surle ...

Lire la suite.

Ouvrage : "Concevoir le travail, le défi de
oo oo 'lergonomie”

Les éditions Octares publient un nouvel ouvrage, "Concevoir le travail, le
défi de I'ergonomie” sous la direction de Frangois Guérin, Valérie

Pueyo, Pascal Béguin, Alain Garrigou, Frangois Hubault, Joél Maline,
Thierry Morlet. Résumé : Ecrit prés de trente ans aprés la parution

de Comprendre le travail pour le transformer — la pratique de

I’ergonomie, ce livre prend acte de deux évolutions massives qui appelaient a la rédaction d’'un ...

Lire la suite.

==smzmzee== Quvrage : "La désynchronisation des temps
La désynchronisation

wwmmmesms  nrofessionnels”

Le dernier ouvrage publié aux éditions Octares, sous la direction de Timo
Giotto, s'intitule "La désynchronisation des temps professionnels - vers un
nouvel ordre professionnel ? " Plus d'informations Résumé : Ou va le
s temps de travail ? Cet ouvrage reprend et tente de prolonger cette
' interrogation formulée, il y a presque vingt ans. En s’appuyant sur une
étude quantitative et ...

Lire la suite.
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ARPEGE ARPEGE : « Nouvelles activités, nouveaux
——t - contextes, nouveaux systemes : quels
progres, quels risques ? »

L'Association de Recherche en Psychologie ErGonomique et Ergonomie (ARPEGE) organise une
journée scientifique portant sur les « Nouvelles activités, nouveaux contextes, nouveaux systémes
: quels progrés, quels risques ? » Résumé : Dans le cadre des activités de travail et d’activités
quotidiennes, de nouvelles technologies et de nouvelles organisations transforment la dynamique
de I'activité des personnes et des collectifs. ARPEGE se propose, ...

Lire la suite.
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Web-débat : "Santé au travail : la réeforme
rava|I est-elle suffisante ?"

Attendue par les acteurs de la prévention, la réforme de la santé au travail a donné lieu a un
accord national interprofessionnel en décembre, puis a une proposition de loi votée par
I’Assemblée nationale le 17 février 2021. Un texte qui a la faveur des partenaires sociaux, mais
qui est souvent critiqué par les professionnels. Les évolutions prévues sont-elles a ...

%a ntég

Lire la suite.

Séminaire annuel Paris |

Le séminaire 2021 du Péle ergonomie et écologie humaine de Paris 1 aura pour theme cette
année (Re) penser le travail dans une écologie humaine - 50 ans apres, quelle actualité ? Il se
tiendra du 31 mai au 2 juin en distanciel. Télécharger le texte d'annonce Pré-programme

Lire la suite.

Rendez-vous de UAFISST - web-conférence

w 3/5

Pour continuer d’organiser des événements malgré les conditions
sanitaires incertaines, I’Association Frangaise des Intervenants en
ISS]' prévention des risques professionnels de Services interentreprises de
Santé au Travail (AFISST) propose 5 web-conférences durant 'année
2021. Ce troisieme rendez-vous est prévu le 3 juin, de 10h30 a 12h, avec le programme suivant :
De l'intervention ponctuelle a 'accompagnement a la démarche de Prévention ...

Lire la suite.

RESACT : 2eme journée du Printemps de la
Controverse

. Fort du succés de la 1ére édition, le réseau de Recherche Scientifique et
Amélioration des Conditions de Travail (RESACT) organise la 2éme
Journée du Printemps de la Controverse pour répondre a la question : Les
Innovations Technologiques Emergentes dénaturent-elles le Travail Humain ? Cet événement est
organisé de 10h a 16h dans un format tout a fait inédit pour le RESACT : 'ensemble ...

Lire la suite.
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g'):\ IEA [EA: congres 2021
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§‘m/ 2 O 2 T Le21eme congrés triennal de I'International Ergonomics Association (IEA)

aura pour théme "Facteur Humain et Ergonomie dans un monde

connecté, I'ergonomie 4.0" Il abordera le role des technologies G5 émergeantes. Le programme
technique comprendra a la fois des sessions thématiques, ainsi qu'un ensemble de sujets et
d'applications traditionnels et émergents de I'Ergonomie et des Facteurs Humains. NB : Les frais
d'inscription ...

Lire la suite.

ARPEGE 11éme colloque EPIQUE : "10 ans d'ARPEGE
ot et 20 ans d'EPIQUE. Comment la
Psychologie Ergonomique et 'Ergonomie contribuent-

elles aux évolutions sociéetales?"

Le 11éme Colloque EPIQUE " 10 ans d’ARPEGE et 20 ans d’'EPIQUE. Comment la Psychologie
Ergonomique et I'Ergonomie contribuent-elles aux évolutions sociétales ? " se déroulera a
I'Université de Lille (ou en visio-conférence si la situation sanitaire le justifie). Des doctoriales
auront lieu le 6 juillet et le colloque se tiendra du 7 au 9 juillet. Date limite des soumissions : 31 ...

Lire la suite.

XXleme congres AIPTLF

Le XXléme Congres International de Psychologie du Travail sous I'égide
de I'Association Internationale de Psychologie du Travail en Langue
Francaise (AIPTLF) et avec le soutien des établissements partenaires :
I Université Paris Nanterre - Conservatoire National des Arts et Métiers

! (CNAM) - IAE de Paris / Université Paris 1 Panthéon Sorbonne. Le théme
du congreés portera sur les "Changements et innovations ...

Lire la suite.

Rendez-vous de UAFISST - web-conférence
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Pour continuer d’organiser des événements malgré les conditions
sanitaires incertaines, I’Association Frangaise des Intervenants en
ISSI prévention des risques professionnels de Services interentreprises de
Santé au Travail (AFISST) propose 5 web-conférences durant 'année
2021. Ce quatrieme rendez-vous est prévu le 23 septembre, de 10h30 a 12h, avec le
programme suivant : Itinéraire d’'un employeur sur les questions de santé au travail ...

Lire la suite.
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Journée d'étude de la revue Activités : «
L'autonomie au prisme de l'activité »

La revue Activités organise une journée d'étude sur le théme de « L'autonomie au prisme de
I'activité ». Le programme de la journée, en cours de finalisation, sera publié ultérieurement. Les
prix pour une journée en présentiel seront ceux habituels : étudiants 20 € individuel 40€ entreprise
80€ Organisation : M.-E. Bobillier-Chaumon ; Y. Haradji ; N. Heddad ; A. Morais ; P. Ughetto ; L.

Van Belleghem ; ...

Lire la suite.
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Rendez-vous de U’AFISST - web-conférence
5/5

Pour continuer d’organiser des événements malgré les conditions
sanitaires incertaines, I'Association Frangaise des Intervenants en
prévention des risques professionnels de Services interentreprises de
Santé au Travail (AFISST) propose 5 web-conférences durant 'année

2021. Ce cinquiéme rendez-vous est prévu le 2 décembre, de 10h30 a 12h, avec le programme
suivant : Prévention et performance économique — Audrey de Longevialle, Fonction Responsable

Lire la suite.
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La Fabrigque
de I'Ergonomie

\

Fabrique de 'Ergonomie - 5éeme édition : «
Comprendre, anticiper et gérer les
situations de crise. Du retour d’expérience
a la transformation des activités et des
organisations »

L’équipe Ergonomie du Cnam organise son 5éme séminaire public annuel de La Fabrique de
I'Ergonomie sur le theme « Comprendre, anticiper et gérer les situations de crise. Du retour
d’expérience a la transformation des activités et des organisations » Les organisateurs prévoient
que cet événement se déroule en présentiel prioritairement, mais une version a distance sera
également envisagée. Contact : 01.44.10.79.17 ou fabrique.ergonomie@cnam.fr Comité
d’organisation : Catherine Delgoulet, Tahar-Hakim Benchekroun, Nicolas Canales Bravo, Cecilia

Lire la suite.
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Consignes pour obtenir une publication dans
SELF EXPRESS

Les informations proposées pour une publication dans SELF EXPRESS seront examinées par le
comité éditorial qui décidera de la prise en compte de I'information dans le prochain numéro de
SELF EXPRESS.

Pour qu’une information soit publiée dans SELF EXPRESS elle doit étre formatée de la maniéere
qui suit :

1) comporter un titre

2) comporter une catégorie : « Information générale » « Offre d’'emploi » « Congrés, colloque,
symposium, etc » « Appel a communication » « Soutenance de thése » « Formation,
enseignement » « Publication » , « Autre ».

3) comporter un résumé de I'information d'environ 10 lignes qui peuvent étre accompagnées
d'un visuel de présentation (logo, photo...)

4) selon le cas, un ou plusieurs fichiers supplémentaires en format WORD ou PDF, fichiers qui
seront téléchargeables par les intéressés en cliquant sur un lien figurant dans le corps du
message de SELF EXPRESS.

Les demandes de publication peuvent étre envoyées directement a selfexpress@ergonomie-
self.org ou introduites a partir du site de la SELF.
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