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Appel à candidature au CA de la Self
Cette année quatre administratrices et administrateurs sont membres

sortants du Conseil d’Administration : Béatrice Barthe , Présidente et Eric Lierhmann, Délégué
Internet et Groupe communication, en fin de 2ème mandat, Catherine Delgoulet, Déléguée IEA,
Groupe recherche et lien avec les revues, en fin de 1er mandat, Fabien Coutarel, porteur de la
bourse de l’initiative, lien Artee, nouvellement élu Président du …

Congrès Self 2022 Genève : ouverture des
inscriptions

Venez participer au congrès Self 2022 qui aura lieu à Genève du 6 au 8 juillet ! Pour vous inscrire,
vous trouverez toutes les informations sur notre site internet. NB : Tous les auteurs et les
organisateurs (ateliers et symposium) doivent s'inscrire avant le 15 avril pour confirmer la
programmation de leur contribution au congrès. S'inscrire Le comité scientifique a …

Commission Jeune Pratique en Réflexion :
Toulouse, 10 juin 2022
Nous vous informons que la prochaine journée des Jeunes Pratiques en
Réflexion aura lieu à Toulouse (lieu à définir) le vendredi 10 juin 2022 de
9h à 17h30 ! Nous vous proposons une nouvelle journée de rencontres

qui réunira de jeunes praticiens en ergonomie pratiquant dans une diversité de structures (interne,
SST, cabinet de conseil, recherche, etc.) et désirant échanger sur leur pratique afin de l’enrichir.
Le thème abordé sera : "L'ANALYSE STRATEGIQUE …
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Séminaire « Place du travail réel dans le
dialogue social, Quels apports de l’ergonomie »
Le séminaire "Quelle place du travail réel dans les processus de dialogue social ?" est organisé
conjointement par Le Cnam – CRTD (Tahar Hakim Benchekroun), l’INP Bordeaux (Bernard
Dugué) et l’Université Paris Nanterre (Louis Galey). Ce séminaire se tiendra du 16 et 17 mai 2022
au CNAM Paris. La Self a décidé de soutenir son organisation et d'y contribuer par …

Parlons peu, Parlons ergo - Saison 1,
Episode 4& 5
"Parlons peu, Parlons Ergo" , le podcast de vulgarisation des
connaissances autour de l’Ergonomie. Ce projet a été lancé par les RAFE
(Rassemblements et Associations issues de Formations en Ergonomie).

Cette première saison est financée par la Self. Le quatrième épisode du podcast est intitulé
"Croire en l'utopie concrète ! " . Cassandre Dubost et Thibaud Marcou reçoivent Valérie Pueyo
pour …

Information FEES
Le projet Train4work, financé par la communauté Européenne, est arrivé à son terme. Dès
maintenant, une formation pour non spécialistes est accessible sur une plateforme internet, en
Français, Anglais, Espagnol et Allemand. C’est un outil que nous pouvons tous utiliser dans nos
travaux avec d’autres spécialités, en vue de la promotion du métier, pour changer les
représentations relatives à l’ergonomie, …

Deux événements en hommage à Bernard
Mélier
Comme Jacques Christol ou Jacques Duraffourg, Bernard Mélier a marqué l'ergonomie. CINOV
Ergonomie, PARIS I et le RESACT, avec le soutien de la SELF, souhaitent lui rendre hommage à
travers deux moments forts qui se tiendront cette année. Un premier temps sera organisé à
l'occasion du séminaire de l'Université de PARIS I qui se tiendra du 30 mai au 1er juin. La …

Décès de Viviane Gonik
Nous avons appris avec émotion le décès de Viviane Gonik, féministe, ergonome suisse et
spécialiste des questions de genre et de santé au travail. Elle était retraitée de l'Institut
Universitaire Romand de Santé au Travail et participait activement aux travaux du groupe GAS
(Genre Activité Santé). Au nom de la Self, les membres du Conseil d’Administration présentent à
sa famille …
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Décès de Suzanne Sebillotte
Nous avons appris avec tristesse le décès de notre collègue Suzanne Sebillotte, qui nous a
quittés le 13 mars 2022, à 90 ans. Son parcours professionnel est remarquable. Suzanne a
commencé sa carrière en tant qu’infirmière, dans des services de gynécologie-obstétrique. En
parallèle, elle a suivi des études de psychologie. D’abord à l’Université Paris 8, où les recherches
de Jean-François …

 

Offre d'emploi 

Offre de thèse en gestion : "Modèles et
écosystèmes d'affaires contribuant à développer une
offre alimentaire durable dans un Plan Alimentaire
Territorial"
Une offre de thèse en gestion propose de traiter le sujet suivant : "Modèles et écosystèmes
d'affaires contribuant à développer une offre alimentaire durable dans un Plan Alimentaire
Territorial. Cas de la restauration d'entreprise" Encadrement : G. Yannou-Le Bris, Maitre de
conférences HDR, UMR SayFood, Université Paris Saclay, AgroParisTech M. Cerf, Directrice de
Recherche, UMR SADAPT, Université Paris Saclay, AgroParisTech C. Le …

Offre de thèse en ergonomie : "La conduite
de projet au prisme de l'enquête sociale pour fournir
une alimentation plus durable au travail"
Une offre de thèse en ergonomie propose de traiter le sujet suivant : "La conduite de projet au
prisme de l'enquête sociale pour fournir une alimentation plus durable au travail. Le cas du projet
alimentaire territorial du Plateau de Saclay" Encadrement : Marianne Cerf Vincent Boccara Le
début de la thèse est prévu pour septembre 2022. Cette thèse contribue au projet …
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Poste d'ergonome à l'INRS
l’Institut National de Recherche et de Sécurité (INRS) recrute un(e)

Expert(e) d'Assistance Conseil - Ergonome. Le/La candidat(e) intégrera le pôle Approche Globale
des Situations de Travail (AGST) du département Expertise et Conseil Technique (ECT) localisé
sur Paris. Pour en savoir plus sur le profil du (de la) candidat(e) recherché(e), vous trouverez le
profil de poste en téléchargement Un CV et …

 Manifestations

Séminaire "Quelle place du travail réel
dans les processus de dialogue social ?"
Le séminaire "Quelle place du travail réel dans les processus de dialogue social ?" est organisé
conjointement par Le Cnam – CRTD (Tahar Hakim Benchekroun), l’INP Bordeaux (Bernard
Dugué) et l’Université Paris Nanterre (Louis Galey) avec le soutien de la Self et la
contribution active de certains membres de la commission RP2 (Risques Professionnels et
Représentation du Personnel) : Ludovic Ponge, …

Colloque RRTE
Le colloque « Risques et ressources du travail émotionnel (RRTE) : actualités, enjeux pour la
prévention, perspectives théoriques et méthodologiques », souhaite discuter du travail émotionnel
comme risque et ressource pour la santé au travail. Au-delà des spécificités disciplinaires et des
méthodologies déployées pour investiguer les émotions au travail, ce colloque interdisciplinaire se
veut être l’occasion d’échanges et de débats entre chercheurs et …

Cinéclub'Cnam - Travail et Cinéma - Séance
n°4
La quatrième séance du Cinéclub'Cnam se tiendra le jeudi 19 mai de 18h
à 21h avec la projection de « Les invisibles » de Louis Julien Petit . Deux
laboratoires du Cnam, le LISE et le CRTD sont engagés dans la

conception et l'organisation du Cinéclub'Cnam : Travail et cinéma qui entend mettre en discussion
les transformations du travail à travers des …

Premières journées "Travail et
Anthropocène" de l'IETL
Parmi les innovations notionnelles susceptibles de nous aider à penser
notre devenir dans un monde incertain, celle d'anthropocène nous invite à
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réviser nos catégories de pensée et d'action face à des phénomènes aussi hétérogènes que les
glissements de terrain ou le choc durable et mondial de la COVID 19 (indubitablement lié à
l'activité humaine, qu'il s'agisse d'une modification des écosystèmes ou …

Séminaire annuel Paris 1 - « Évolutions de
la prescription - évolutions de
l'intervention » et hommage à Bernard

Mélier
Le pôle ergonomie de l’Université Paris 1 Panthéon Sorbonne organise son séminaire annuel qui
aura lieu cette année du 30 mai au 1 juin 2022. Le Thème 2022 est « Évolutions de la prescription
- évolutions de l'intervention ». Après deux années consécutives à distance dans un contexte
sanitaire délicat, le séminaire 2022 sera réalisé en hybride (comodal), en présence …

Doctoriales 2022
Les doctoriales ont pour objectif de fournir l’occasion à des doctorants en thèse de présenter leurs
sujets de recherche dans un atelier limité et informel et d’en explorer certains aspects, de partager
leurs idées et premières expériences avec d’autres doctorants et de profiter des conseils d'un
comité de volontaires, chercheurs et professeurs, dans les domaines d’intérêt de l’Ergonomie et
de …

Journée d'étude Activités : Représenter
l'activité dans la conception

La revue Activités organise sa prochaine journée d’étude sur le thème : « Représenter l’activité
dans la conception ».   Représenter l’activité dans la conception peut s’envisager de diverses
manières, selon qu’il s’agit : d’en donner une représentation au moyen de formalisations ad hoc
(figures, schémas, chroniques, modélisations, objets intermédiaires…) ou à travers des dispositifs
de convocation (auto-confrontation, simulation du travail…) d’agir sur les systèmes de
représentation des …

RétroProjective en hommage à Bernard
Mélier
Comme Jacques Christol ou Jacques Duraffourg, Bernard Mélier a marqué l'ergonomie. CINOV
Ergonomie, PARIS I et le RESACT, avec le soutien de la SELF, souhaitent lui rendre hommage à
travers deux moments forts qui se tiendront cette année. Le premier temps est organisé à
l'occasion d'un séminaire, du 30 mai au 1er juin 2022. Ce second temps se tiendra sur …
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Consignes pour obtenir une publication dans
SELF EXPRESS
 

Les informations proposées pour une publication dans SELF EXPRESS seront examinées par le
comité éditorial qui décidera de la prise en compte de l’information dans le prochain numéro de
SELF EXPRESS.

Pour qu’une information soit publiée dans SELF EXPRESS elle doit être formatée de la manière
qui suit :

1)    comporter un  titre

2)    comporter une catégorie :  « Information générale » « Offre d’emploi » « Congrès, colloque,
symposium, etc » « Appel à communication » « Soutenance de thèse » « Formation,
enseignement » « Publication » , « Autre ».

3)    comporter un résumé de l’information d'environ 10 lignes qui peuvent être accompagnées
d'un visuel de présentation (logo, photo...)

4)    selon le cas, un ou plusieurs fichiers supplémentaires en format WORD ou PDF, fichiers qui
seront téléchargeables par les intéressés  en cliquant sur un lien figurant dans le corps du
message de SELF EXPRESS.

 

Les demandes de publication peuvent être envoyées directement à selfexpress@ergonomie-
self.org ou introduites à partir du site de la SELF.
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