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Congrès, colloques, séminaires, ...

Journée d’étude de la revue Activités
 18 mai 2018 

IA, ROBOTIQUE, AUTOMATISATION :

QUELLES EVOLUTIONS POUR L'ACTIVITE HUMAINE ?

Lieu : CNAM, 41 rue Gay Lussac 75005 Paris

Organisation : M.-E. Bobillier-Chaumon ; F. Coutarel ; C. Delgoulet ; Y. Haradji ; A. Morais ; P.
Ughetto ; M. Zouinar

Cette journée d’étude organisée par la revue Activités vise à discuter les enjeux et les questions
portant sur la place de plus en plus grande prise par l'Intelligence Artificielle, les systèmes
autonomes, l'automatisation. Cette journée abordera l'impact de ces nouvelles technologies sur
l'activité de travail ou de vie quotidienne.

Retrouvez l’annonce complète sur le site de la revue
Activités : https://journals.openedition.org/activites/3161

Le PROGRAMME sera publié courant avril.

Les prix pour participer à cette journée sont les suivants :

Etudiant, sans emploi, retraité :          20 €
Individuel :                                          40 €
Entreprise :                                         80 €

Pour le paiement et l’inscription, veuillez utiliser le site sécurisé helloasso avec le lien
suivant : https://www.helloasso.com/associations/revue-activites-association-
arpact/evenements/ia-robotique-automatisation-quelles-evolutions-pour-l-activite-humain

https://journals.openedition.org/activites/3161
https://ergonomie-self.org/%20https://www.helloasso.com/associations/revue-activites-association-arpact/evenements/ia-robotique-automatisation-quelles-evolutions-pour-l-activite-humaine
https://ergonomie-self.org/%20https://www.helloasso.com/associations/revue-activites-association-arpact/evenements/ia-robotique-automatisation-quelles-evolutions-pour-l-activite-humaine


Séminaire de Paris 1
28, 29 et 30 mai 2018

(R)évolution numérique et travail.

Nouvelles questions théoriques et d’intervention pour l’ergonomie

Ce séminaire cherche à discuter ce que modifie précisément l’introduction des nouvelles
technologies dans la réalisation de l’activité, au plus près des situations réelles de travail. En quoi
est-ce une (r)évolution ? Que transforment-elles dans l’activité de travail individuelle et collective ?
En quoi est-ce que le numérique modifie les contenus ou les relations dans les situations de
travail ? Fait-il émerger de nouvelles formes de division sociale du travail à travers la répartition
des tâches entre humains, non humains, humains-robots ou « humains augmentés » ? En quoi le
numérique transforme-t-il le rapport au corps, au temps et à l’espace dans le travail ? Entre
rupture et continuité, quelles sont les questions que pose l’introduction du numérique dans
l’organisation du travail. En quoi le recours au numérique contribue-t-il à des formes de
développement (humain, social, économique), voire d’émancipation, ou à l’inverse, produit-il de
nouvelles formes de domination ou d’aliénation dans la réalisation du travail ?

Plus d'info et inscription : cliquez <ici>.

 

CONGRES SELF 2018 
Lettre d’information # 1

 

La SELF confie l’organisation de son 53ème congrès à l’association ETHNA (Etabli du Travail
Humain en Nouvelle Aquitaine).

Tenir le congrès de la SELF à Bordeaux, c’est une grande première  rendue possible par la
mobilisation des membres de la toute nouvelle association l’ETHNA  ainsi que de l’université de
Bordeaux et de l’IPB.

 Pour cette première, nous avons à cœur de continuer à transmettre l’histoire et les valeurs
de la SELF tout en innovant pendant et en dehors du congrès.

 Le thème central du congrès 2018 de la SELF est l’Ergonomieà quelles échelles ?

Il va s’agir de mettre en discussion les pratiques de l’ergonomie et de la prévention en relation
avec les contextes d’intervention ou de recherches.

La question de la pratique de l’ergonomie dans les TPE/PME mais aussi dans les collectivités
locales va être traitée de manière spécifique.

Nous retrouverons aussi les 10 thèmes génériques des congrès de la SELF 

A ce jour l’appel à communication du congrès SELF 2018 à Bordeaux a reçu un très large
succès !

 En savoir plus >, cliquez <ici>

https://ergonomie-self.org/wp-content/uploads/2018/04/S%C3%A9minaire-mai-2018-Paris-1.pdf
http://www.ethna.org/
https://ergonomie-self.org/wp-content/uploads/2018/04/SELF-2018-Lettre-dinformation-1_version-%C3%A0-t%C3%A9l%C3%A9charger.pdf


Site internet : https://ergonomie-self.org/congres-2018/presentation/

Workshop "Regards croisés sur le travail en
agriculture"

11 au 14 novembre 2018
Université d’Etat de Maringa - Brésil 

 

Le site de l’Association Internationale sur le Travail en Agriculture (IAWA) est ouvert !

Les principes de ce réseau de recherche et développement, créé à l’autonome 2017 sont la
multidisciplinarité et l’ouverture à la diversité d’approches sur le travail. L'objectif est de mieux
comprendre, analyser et accompagner le travail en agriculture et les changements socio-
économiques et techniques qui l’interpellent. La complexité de ces changements met à l’épreuve
les connaissances, méthodes et outils de conseil.

Le Workshop "Regards croisés sur le travail en agriculture" aura lieu du 11 au 14 novembre 2018
à l’Université d’Etat de Maringa au Brésil afin construire une approche tenant compte des
différentes dimensions du travail et la tester dans un territoire sous profondes transformations aux
alentours de Maringa. Le programme et l’inscription seront bientôt disponibles sur le site de l'IAWA
à l'adresse suivante : www.workinagriculture.com

Abonnez-vous et recevez les dernières infos sur les activités de l’association, des annonces de
congrès et des publications ! 

Pour plus d'informations, veuillez contacter : benoit.dedieu@inra.fr; smsbankuti@uem.br; priscila-
duarte.malanski@inra.fr

Offre d'emploi 

OFFRE DE POSTE D'ERGONOME
TEMPS PLEIN CDI

Le Centre de l'ARCHE, centre de médecine physique et de réadaptation de 186 lits et places,
établissement du POLE REGIONAL DU HANDICAP, situé en banlieue du MANS, recherche un
ERGONOME CDI TEMPS PLEIN pour son unité de réinsertion professionnelle précoce COMETE.
Vous êtes titulaire d'un MASTER 2 en ergonomie, option handicap et insertion sociale. Vous avez
une bonne connaissance des dispositifs de santé au travail, de la MDPH, de pôle emploi, de Cap
emploi, des dispositifs de formation pour adultes, de l'AGEFIPH et du FIPHFP. Des
connaissances en psychologie du travail seraient un plus. Vos qualités d'écoute, votre
dynamisme, votre rigueur, vos capacités de rédaction et de synthèse vous permettront :

• d'encadrer une équipe pluridisciplinaire (secrétaire, psychologue du travail, assistante sociale).
Pour ce faire vous mettez en place et gérez les moyens matériels pour le fonctionnement du

https://ergonomie-self.org/congres-2018/presentation/
http://www.workinagriculture.com/
mailto:benoit.dedieu@inra.fr
mailto:smsbankuti@uem.br
mailto:priscila-duarte.malanski@inra.fr
mailto:priscila-duarte.malanski@inra.fr


service. Vous coordonnez les actions des membres du service en interne et externe et faites le
lien avec la direction nationale COMETE France.
• De proposer des solutions adaptées aux personnes en situation de handicap et à leurs
employeurs, dans le cadre du projet de soin individualisé et de la démarche précoce d'insertion
socio-professionnelle. Vous assurez la coordination avec les partenaires extérieurs et avec tous
les services du centre. Dans ce cadre, vous réalisez des études ergonomiques dans les
entreprises, des évaluations des capacités physiques et cognitives de travail des personnes, des
entretiens individuels.
• d'être force de proposition pour faire évoluer l'unité notamment vers un élargissement de son
activité.

Contact : Fabienne PERTUISEL, responsable RH - fabienne.pertuisel@asso-prh.fr

Consignes pour obtenir une publication
dans New SELF EXPRESS

 

Les informations proposées pour une publication dans New SELF EXPRESS seront examinées
par le responsable de la rubrique qui décidera de la prise en compte de l’information dans le
prochain numéro de SELF EXPRESS.

Pour qu’une information soit publiée dans SELF EXPRESS elle doit obligatoirement être formatée
de la manière qui suit :

 

1)    comporter un  titre

2)    comporter une catégorie :  « Information générale » « Offre d’emploi » « Congrès, colloque,
symposium, etc » « Appel à communication » « Soutenance de thèse » « Formation,
enseignement » « Publication » , « Autre ».

3)    comporter un résumé de l’information en maximum 10 lignes. Ce seront uniquement ces 10
lignes qui seront publiées dans SELF EXPRESS. Ces 10 lignes doivent être reprises dans un 
fichier WORD séparé à joindre dans la demande.

4)    selon le cas, un ou plusieurs fichiers supplémentaires en format WORD ou PDF, fichiers qui
seront téléchargeables par les intéressés  en cliquant sur un lien figurant dans le corps du
message de SELF EXPRESS.

 

En aucun cas  une information reprise uniquement dans le corps d'un mail ne sera publiée.
L'information doit être déposée dans un fichier en pièce jointe (voir points 3 et 4 ci-dessus).

 

Les résumés de plus de 10 lignes ne seront pas pris en compte.

Les demandes de publication peuvent être envoyées directement à selfexpress@ergonomie-
self.org ou introduites à partir du site de la SELF.

 ici pour ajouter un titre ou du texte.
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